MINISTERIO DE SALUD POy
HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS No  {l/p -2018-DG-HEP/MINSA
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Bl Proveido NP 002-2018-OFA-HEP-MINSA, de facha 25 de febrero de 2018, del Director
Ejecutivo de Administracidn, conteniendo & Informe Nﬂ 026-2018-0P-0EA-HEP/MINSA, de la
Oficine de Personal, de la Unidad Fjecutora: 031 Hospital de Emergencias Pediatricas, Pliego
11 Ministerio de Salud;

CONSIDERANDO:

Que, la Segunda Disposicion Transitoria de la Ley NO 28411 — Ley General del Sistema Nacional
de Presupuesto, establece que la Entidad, mediante Resolucidon del Titular, aprueba las
propuestas de modificaciones al Presupussio Analftico de Personal ~ PAR, previo informe
favorable de la Oficina de Presupussto o fa qua hags sus veces en ia Entidad, sobre la viabilidad
presupusstal,  Asimismo establece oue la coberture de piezas, bajo cuslquier forma o
modalidad contraciual laboral, previstz en el Presupuesto Analitico de Personal, se asutoriza
orevia opinion favorable de la Oficina de Presupuesto o la que haga sus vecas v en su caso, de
fa unidad ejecutora respsctive, que garantice fa existencia de los fondos plblicos en el Grupo
Genérico de Gasto vinculado al concepto de personal v obligaciones sociales, para el periodo
gue dure &l conirato v la relacidn laboral, las actiones que contravengan lo establecido, en 2l
presente numeral devienen en nulas, sin perjuico de |z responsabilidad del Tiular de i
Entidad, asf como del funcionario que aprobé tal accidn;

Gue, con Ley N 30683, se aprueba la Ley de Presupuesto del Secior Piblico para el Afio Fiscal
2018;

Cue, mediante Resolucidn Directoral NS 016-2009-EF/76.01, <& aprueba la Directiva N® 001-
2005-EF/75/01 “Directiva para el uso del Aplicativo Informatico para e Registro Centralizado de
Planilas v de Dafos de Recursos MHMumanos del Sector Piblico”, 2 misma gue exige gue todas
fas piazas de las Unidades Elecutorss, deban estar registradas en of AIRHSP,

Gue, Mediante Ressluciin Directors! N9 193-2017-DG-HEP/MINSA, de fecha 28 de didembre de
2017, s& aprobd el Reordenariento del Cuadro para Asignacion de Personal Prov“md e’ CAD -3
2017, de la Unidad Ejecutora 031 Hospital de Emergencias Pedidlricas, Pliego 11 #i o de
Sahud, un total de custrodlentos ochenta v dos (432) cargos clasificados,

Cius, de acuerdo a la Resolucidn Admindstrative N9 023-2018-0P-HER/MINGA, fechs 20 de
febwero de 2018, 22 da terming 2 la Camera ,&amhnczr&iwa por Falledimisnio, con eficacia ab L0
de noviembre de 2017, a quien en vida fuera don Cészr Alfonso Yera Carrasea, Médico 1
Mivel MC-5, ezpecialishs en Anestasiclogis;




Que, segln Memo NO 032-OFEPE-HEP-2018, de fecha 22 de febrero de 2018, Ia Oficina Ejecutiva
de Planeamiento Estratégico, de la Unidad Ejecutors 031: Hospital de Emergencias Pedliatricas,
Pliego 11t Minigherio de Salud, remite la disponibilidad presupuestal y certificacidn del
Presupuasto  Analitico de Personal de Apertura 2018 (PAP), por 8/ 25,305,504.00
{Veinticince millonas trecientos cince mil seiscientos cuatre con 00/100 Soles);

Que, con Proveids N° {}‘02-2{}ES-OE%HEP—MENSA, de fecha 26 de febrero de 2018, el Director
Ejecutivo de la Oficing Ejecutiva de Administracidn, hace suyo en tados sus exiremos el Informe
N9 026-2018-0P-OEA-HEP/MINSA, de fecha 22 de febrero del 2018, de la Oficina de Personal,
quien comunica que la elaboracion del proyecto del Presupuestoc Analitico de Personal de
Apertura 2018, se ha elaborade de acuerdo a la normatividad vigente que la regula, asi mismo
que las plazas se encuentran registradas en el Aplicative Informatico para el Registro
Centrelizado de Presupuesto de Personal del Sector PUblico ~ MEF, reguladc por fa Resolucion
Directoral N° §16-2009-EF/78.01, que aprueba la Directiva N°® 001-2009-EF/76.01 “Directiva
para el uso del Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas v de Datos de
Recurses Humanos dal Sector Piblico™

Que, el presupuesto Analitico de Personal constituye un documento de gestion que considera
las plazas y el presupuesto para ios servicios especificos del parsonal parmanente y evantual,
asi come los movimientos realizados durante el ejercicio ¥y gue se encuentra debidamente
documentado, conforme a lo informade por la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico v
la Oficina de Personal, por {0 que resultz viable aprobar =l Fresupussio Analftico de Persanal de
Apertura 2018;

Con fa opinion favorable del Director Ejecutivo de fa Oficina Ejecutiva de Adrinistracion, de la
Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Plansamiento Estratégico, de la Jefa de la Oficina
de Personal, visto bueno de la Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica v en armonia de las
facultades conferidas mediante Resolucién  Ministerial no 428-2007/MINSA, Resolucion
Ministerial MO 0007-2018/MINSA, de fecha 08 de enero de 2018, que resuslve delegar

facultades & los Directores Generales en 105 Hospitales del Ministerio de Salud entre otros v a

Rasolucidn Minisierial NO 083-2018/MINSA;
SE RESUFLYE:

Articulo 1°.- APROBAR el Presupuesio Analitico de Personal de Aperiura 2018, de Ia Unidad
Ejecutora 031! Hospital de Emergandas Pedidtricas, Piiego 11: Ministerio de Salud, conforms a
los documentos adjunios, los mismos que forman parte integral de lz presente Resolucién
Directoral, segin el siguiente detalle:

#C | TIPO DE DOCUMERTO | CARGDES Y PLAZAS COSTO
ﬁ Resumen por Nivelesy | Nombrades, - Contratados, R . J

i Grupos Ocupacionales Yacantes, 5 Deszgtadas, Sf 25,3205,804.00 |
. Previstos Residentes 1

- 4@ 16 ]

i

toming . . Draanos v Unidades Oraanica

Articule 20.- ENCARGAR al Responsable de Elaborar v Actuelizar el Portal de Transparencia
l2 publicacion de la presente Resolucidn on el Portal Institucional del Hospital de Emergencias
Pedidgiricas: v :

Registrese, comuniguese v publiouess,




